
zmtuva f,. lptwtzotl
o poskytovanf praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vycviku a odbornej praxe (d,arej len prax)

uzatvorcnd v srilade so zikonom d,. 245/2008 Z.z. - Skolskf zitkon, zil<ona d, 6l/2015 Z.z.
o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplnenf niektorfth zifl<onov, vyhl65ky E. 64/20Is
Z. z. o stistave odborov vzdel|vania a o vecnej pdsobnosti k odborom vzdil1vania a vyhla5ky
(,. 6512015 Z. z. o strednfch Skol6ch a o zrnene a doplnenf niektorych predpisov.

1. Strednd odborni Skola strojnicka, Sportovc ov 34112, PovaZskd Bystrica /d'alej ako
,,SOSso'/ - Statut6rny zfusttpca, iiuAit.i,ugr. SteAn Capil<,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, SP Radlinsklho 32, 8l 005 Bratislava 15,tio: tzo 50 561, Dti; 20207126t7

2.,..Q.*ilf r(!

I. PREDMET DOHODY

PraxZiakov SOSs v odbore: vid'priloha i.l

II. CIEI' PRAXE

2.1 Ciefom praxe je nadobudnutie a rozifrenie teoretickfch a praktickfch poznatkov
a vedomostf. z problematiky strojiirstva, elekhotechniky, prdc 

-strojnych 
mechanikov,

ekonomickej agendy v sulade s udebnymi osnovami v podmie-nkach pra(e.

2.2 Prax dopiila odbornri teoretickri pripravu Liakov a praktick d poznanie prostredia
a podmienok, v ktorlich budri po absolvovanf Btridia pracovit'.

2.3 V Studijnom/udebnom odbore: ........tK.

III. DRUH PRACOVIIEJ dII\NOSTI A OLL,XN, VYIIdOVANT.q.
V PODMIENKACH PRAXE

3.1 Liaci budir podas praxe vykon6vat' dinnosti srivisiace so (strojrirskou alebo
elektrotechnickou) dinnostbu.

3.2 Vvudqvanie v podmienkach praxe budri Ziaci absolvovat'v termfne oa .1.1.:.9.............. 20lg

3.3 Ziacibtdttprax vykondvat dennev rozsahu 7 hodin.
Pracovn6 doba od ....../.*......... do ......./L*....

Idalejako ,,organ iz6cia"/- zasttpen 6: ....,..7,l.'P.......4..T.1 *P..........
rBAN: .sK.f,..q.?9 .w-., p...\t::t.\y.rs Brc:
rio: K.y.6.h...q.th...... prd' .lp.*y:!.11.*.11.,. rdopH:.JLe..f-*' .401-42
iisto tel.: 9?9,r-LSS $J5......,. E mail na dorudenie posty/faktury/, .gl{a,rd..6-.;c(ui(
Fakturadn6adresa:...S..-$}.k*.|e.v*,{....../l:.N.,,.,...ol.,q':.l.,,.:(1rll



Iv. FINANdNT a nuorNf zABEZpr,inNrn, poDMIENoK pRE Rnar,rzAcru
PRAKTTcKEHo vvuiovANrA Lttxov

4.1. Povinnosti organrzficie

a) Zabezpedit vo svojej prevddzke prax pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prilohaLiakov.

b) Pov"e;it] organizo,qVgim praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizad,nd zabezpedenie)

./..#.!1.!....(.?.1il.4.**k , (inStruktori - metodick6 zabezpedenie a praktick6 vyudovanie):
(frit prilohad.2., pod ich vedenim Ziaci vykondvajipraktick6 vyudovanie.

c) V prvy def, n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdravia ori or6ci. ,O tilW#ach or3anizdcie a v sflade so Ziikonnikom pr6ce

a internlimi predpismi / ttrtV .

d) Poskytnrit'hmotnd zabezpetenie (pracovn6ho obledenia, osobnych ochrannlfch pracovnfch
prostriedkov an6klady na posridenie zdravotnej, zmyslovej apsychologickej sp6sobilosti
i:iaka). M6Ze poskytnrit'hmotn6 zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovnd n6hrady.

e) In5truktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktordho urdi riaditel' SOSs, inform6cie o dinnosti, ktorir Ziak podas

praktick6ho vyudovania vykondval a o spr6vani Liaka,

0 Ziakovi, ktorli na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktfvnu pr6cu sa poskytuje za kaZdir hodinu
vykonanei produktivnej pr6ce vo qf5ke 50 Yo ai. 100 % z hodinovej minim6lne.i mzdy pri
urdovani jej vlfSky sa zohladriuje ai kvalita pr6ce a spr6vanie Ziaka.

g) Dohodnut6 faktur6cia za pr6ce Ziakov SOSs 2199 €thod, Organizhcia sa zavdzuje uhradit'
faktriru, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnuty urok z ome5kania vo vf5ke 0,05oA z dllnej sumy zakai:d! def, omeSkania.

h) UmoZnit'poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat'kontrolu priebehu praxe.

i) Podklady k faktur6cii (dochhdzka Ziakov, strava, ...) zasielaf po ukondeni prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalendirnych dni.

Upozomit' Ziakov, ie idaje ziskand oorgarizirciiv ktorej budrivykondvaf prax,m6Zu
pouilit len na vyudovacie ridely.

Pracovn6 vfsledky Liakov z praxe vyuZit' ako podklad pre ziweredn| hodnotenie
Liaka.

Obozn6mit' Ziakov s ustan. S 55 aZ 58 Skolsk6ho z6kona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, sprdvania Liakov a opatrenia vo vfchove/.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditell soss poveruje majstra ov ,...,...t:.k4.q.?!................ .. zabezpedif
poZadovanri n6pli pr6ce na ziklade udebnycltf/osnov a ( priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnutfch podmienok /obsahu/, kontlolovat Liakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Liakov o podmienkach vykoniwania praxe a poliadavk6ch na pr6cu, ktorri budri
vykon6vat' podas praxe.

c)

d)

e)



4.3 Povinnosti Liakaz

a) Dodrliavat pracovny relim na pracovisku, kde budri vykondvaf prax a plnit' si povinnosti
vyplyvajrice z obsahovej n6plne praxe.

b) Re5pektovat'pokyny kompetentnych zamestnancov organiz6cie, ktori budi zabezpedovat'
prax.

c) Podas vykon6vania praxe byt' primerane obleden;i podlia poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

v. ZAvEREdNT, usrANovENIA

5.1 SOSs je opr6vnend organizdcii zasielat pisomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (vr6tane
faktfr) zasieland SOSs a adresovan6 organizitcii sa povaZuji zadoruden6 organizdciipiatym
df,om po ich odoslani na adresu sidla, kontaktnri adresu alebo e-mailov0 adresu organizdcie
uvedenri v zililravi tejto zmluvy, ak nie je preukazany skor5i moment dorudenia. Uveden6
plati q v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

5.2 Zmltllvne strany sa dohodli, Ze sa ich zdvdzkovy vztah vypl;ivajfci ztejto zmluvy spravuje
Obchodnym z6konnikom.

5.3 T6to zmluva sa uzatvdra v srilade so z6konomd.245l2008Z.z. - Skolskf zdkon, zdkona
(). 6112015 Z.z. o odbornom vzdelfvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zfkonov,
vyhl65ky (). 6412015 Z. z. o sristave odborov vzdelixania a o vecnej p6sobnosti k odborom
vzdel|vania a vyhl65ky d. 6512015 Z. z. o stredn;fch 5kol6ch.

5.4. Pr6vne pomery zridastnenych str6n bliZ5ie ne5pecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vySSie
uvedenymi pr6vnymi predpismi vrdtane $ 42 /Skolsk6ho z6konal, $8, S2l, 522, $25, $26 a

$27 I zakona o odborn om vzdel|vanil .

5.5 Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pisomn;im dodatkom len na zdklade vzdjomnej
dohody ridastnikov.

5.6 Zmluva je vyhotoven6 v 2exemplfuroch - lx pre SOSs, lxpre organizdciuzabezpedujttcu
prax Ziakov.

5.7 Zmluva nadobrida platnost'dilom podpisu Statut6rnych z6stupcov irdastnikov.

Prilohy k dohode: 1. menny zoznamZiakov
2. menny zoznam in5truktorov
3. zoznam Ziakov

Dirtum: l,l q fur,1

;;;:;;;;i;;:;1J Mgr. Stefan Cap6k
riaditell SOSs



Priloha d. I

Menny zozn mZiakov

Priloha d. 2

Menny zoznam in5trukto rov

Potvrdenie o absolvovanf prfpravy in5truktora vydan6 prfslu5nou stavovskou organiz6ciou
alebo prislu5nou profesijnou organiziciou zameranej na:

1. zabezpe(,enie pr6v a povinnosli Ziaka pri praktickom vyudovani,
2. organizdciupraktickdho vyudovania,
3. opatreniana zaistenie bezpednosti a ochrany zdravrapri praktickom vyudovani,
4. vzdel|vacie Standardy pre prakticke vyudovanie pre prislu5ny Studijny odbor alebo pre

prisluSnj udebn;i odbor,
5. vzorovy udebnlf p16n pre prislu5ny Studijnf odbor alebo vzorovy udebn;i pl6n pre prislu5ny

udebnlf odbor a vzorovd udebn6 osnovy pre odbonry v;fcvik, odbornri prax alebo umeleckri
prax prislu5nel"ro Studiin6ho odboru alebo vzorov6 udebnd osnovy pre odborny vycvik,
odbornir prax alebo umeleckti prax pr[slu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktickdho vyudovania,

6. spdsob irdasti in5tluktora na hodnotenf a klasifikiwii Liaka.

P.

d.
Meno a priezvisko Rodnik TfZdefi Dni Odbor D6tum

narodenia
Bydlisko C. op
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P. C. InStruktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovanf prfpravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inStruktora

I

,,


